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INTRODUCTION

L’année 2020 a marqué un
tournant dans nos facons de
travailler.

Notre offre de formation

s’adapte aux nouveaux modes
de communication en
proposant un modele basé
aussi bien sur le présentiel que sur le distanciel, en exploitant tout le
potentiel de ce que ces nouveaux outils ont a apporter a votre parcours
de formation.

E-quizz, e-learning, travail en groupe sur tableau blanc, ateliers
collaboratifs en visioconférence... Nous mettons toutes les chances
de votre coté pour que « distanciel » ne rime pas avec « dégradé ».

Et lorsque nous pouvons étre en votre présence... c’est encore
mieux.
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Ne restez pas seul face a vos questions

Les marchés publics peuvent
aisément paraitre anxiogene aux
gestionnaires débutants :
vocabulaire complexe, doutes sur
les regles de mise en concurrence,
lourdeur des procédures et risques
juridiques pour vos achats.

Ne restez pas sans réponses. Plutot
que d’avancer a I'aveugle, formez-
vous pour optimiser vos achats et
ainsi mettre toutes les chances de
votre cOté pour assurer un service

de analité anx ncacers

A travers notre parcours de formation, nous vous assurons la maitrise des
procédures de passation et ainsi un taux de conversion amélioré.

Un parcours de 3 jours pour acquérir toutes les bases

Initiation

Avancé

Apprendre a rédiger

Expert

Choisir son prestataire et

sécuriser |'exécution
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LES FONDAMENTAUX DES MARCHES PUBLICS

L’essentiel « clés en main » pour s’initier aux marchés publics

® Objectifs de la formation
v" Maitriser le vocabulaire essentiel des marchés publics
®

v Apprendre a définir son besoin et rédiger son DCE

Distanciel . , . .. .
V' Maitriser le processus de sélection des soumissionnaires

France entiére

v’ Sécuriser 'exécution de vos marchés

Consultant expert - Ancien chef de projet interministériel dans le domaine des marchés publics
Diplémé de Sciences-Po et d'un Master 2 en gestion des collectivités territoriales, il débute dans le
secteur public en tant que gestionnaire des marchés de la commune de Joinville-le-Pont, puis comme
Chef de pole (contentieux et montages complexes) au ministere de l'intérieur. Il occupe plus tard le
poste de chef de projet interministériel a la Direction des Achats de I'Etat.

Depuis 2018, il assiste les acheteurs publics dans leurs passations de marchés et forme régulierement
tant des entreprises que des acheteurs publics dans ce domaine.

Public concerné

Toute personne amenée a prendre des fonctions au sein d’un service Achats ou d’une cellule de

commande publique. : responsable marchés, chargé d’opération, assistant administratif, dirigeants

Prérequis

Niveau 1 Découverte des marchés publics, aucune connaissance préalable nécessaire.

PROGRAMME

Le cadre général de la commande publique

e Les principes généraux de I’achat public et de la commande publique

e Les objectifs de I'acheteur public

e Les différents acteurs dans les marchés publics et leurs roles respectifs

e Quelles sont les différentes natures de marché et comment gérer quand il y a une mixité des
besoins

Les groupements d’achats
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e Le groupement de commande
e lacentrale d’achat

Comprendre la dématérialisation d’un marché

e Le contexte juridique de la dématérialisation
e Les obligations de I'acheteur et celles de I'entreprise soumissionnaire

Panorama des risques contentieux et pénaux

e Référé précontractuel, contractuel et suspension
e Délit de favoritisme,
e Priseillégal d’'intérét

Le vocabulaire et les sigles propres aux marchés publics
Savoir choisir la procédure selon les besoins exprimés

e La préparation d’'un marché : quels sont les seuils et les délais de procédure ?
e Les différents types de procédures

o |’allotissement et les justifications au recours au marché global

e Lestranches

Distinguer les formes contractuelles

e Les différentes formes de marchés et de prix
e Lesaccords-cadres a bons de commande
e Les accords-cadres a marchés subséquents

Les grandes étapes de la passation

e  Savoir construire un rétro planning et tenir les délais

Choisir la forme contractuelle et la procédure appropriées selon les
ATELIER . N )
particularités d’un besoin

Quizz sur 'ensemble des notions abordées dans la journée pour une
meilleure mémorisation

Modalités pédagogiques

Cette formation est limitée a 6 participants afin d’assurer la bonne qualité de I’atelier pratique.
Notre équipe experte des marchés publics est a la disposition des stagiaires dans la constitution de
leur parcours de formation.

Techniques pédagogiques: acquisition des connaissances théoriques nécessaires puis
démonstrations par des cas pratiques. Consolidation des acquis par un atelier sous forme de mise

en situation et un quizz.

Ressources : un support de formation exhaustif sur le theme est fourni en amont de la formation,
afin que les stagiaires puissent se concentrer sur I'interaction plutot que la prise de note.
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LA REDACTION DU MARCHE

Devenir autonome dans la rédaction de ses marchés

® Objectifs du parcours de formation

v" Maitriser le vocabulaire essentiel des marchés publics
@ 900 € TTC

v Apprendre a définir son besoin et rédiger son DCE

Distanciel s . . .. .
V' Maitriser le processus de sélection des soumissionnaires

France entiére

v’ Sécuriser 'exécution de vos marchés

Consultant expert - Ancien chef de projet interministériel dans le domaine des marchés publics

Diplémé de Sciences-Po et d'un Master 2 en gestion des collectivités territoriales, il débute dans le
secteur public en tant que gestionnaire des marchés de la commune de Joinville-le-Pont, puis comme
Chef de pole (contentieux et montages complexes) au ministére de I'intérieur. |l occupe plus tard le
poste de chef de projet interministériel a la Direction des Achats de I'Etat.

Public concerné

Toute personne amenée a prendre des fonctions au sein d’un service Achats ou d’une cellule de
commande publique. : responsable marchés, chargé d’opération, assistant administratif, dirigeants

Prérequis

Niveau 1 Découverte des marchés publics, aucune connaissance préalable nécessaire.

PROGRAMME

Révisions du jour 1

e Lestypes de procédures et les seuils, I'allotissement
e Lestypes de contrat

La définition préalable du besoin

e L'importance d’une bonne définition du besoin
e La préparation implicite des critéres de choix pour la phase ultérieure de mise en concurrence
e Sourcing : études et échanges préalables avec les opérateurs économiques
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e Les spécifications techniques : par référence a des normes, selon les exigences fonctionnelles,
les labels

L’organisation du dossier de consultation (DCE)

e Les particularités de chacune des piéces de marché (AE, RC, CCAP, CCTP, CCAG)
e Lesautres pieces du marché : les annexes financieres, les particularités du mémoire technique

Rédiger le réglement de consultation (RC)

e Imposer la forme des groupements et le justifier

e Lajustification du non allotissement

e Encadrer la sous-traitance : I'interdire ou identifier les taches essentielles
e Lesvariantes

e Lanégociation

Les éléments de la candidature

e Quels sont les éléments que I'acheteur peut exiger
e |Le DUME

Les éléments de I'offre

e |’acte d’engagement est-il indispensable ?
e Le cadre de mémoire technique
e Rédiger la grille des prix (DPGF et BPU)

Les critéres de jugement des offres

e La méthode de notation du prix
e La pondération des critéres et sous critéres
e Bareme et méthode de notation des critéres techniques

Gérer la consultation

e Gérer les questions des candidats, les échantillons et les visites de site

'Ni30[4:8 Examen et rédaction d’un réglement de la consultation

Quizz sur ’ensemble des notions abordées dans la journée pour une meilleure
mémorisation

Modalités pédagogiques

Cette formation est limitée a 6 participants afin d’assurer la bonne qualité de I’atelier pratique.

Techniques pédagogiques: acquisition des connaissances théoriques nécessaires puis
démonstrations par des cas pratiques. Consolidation des acquis par un atelier sous forme de mise

en situation et un quizz.

Ressources : un support de formation exhaustif sur le théme est fourni en amont de la formation,
afin que les stagiaires puissent se concentrer sur I'interaction plutot que la prise de note.
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L’ANALYSE DES OFFRES ET L'EXECUTION

Bien sélectionner et sécuriser I’exécution

® Objectifs du parcours de formation

v" Maitriser le vocabulaire essentiel des marchés publics
@ 900 € TTC

v Apprendre a définir son besoin et rédiger son DCE

Distanciel s . . .. .
V' Maitriser le processus de sélection des soumissionnaires

France entiére

v’ Sécuriser 'exécution de vos marchés

Consultant expert - Ancien chef de projet interministériel dans le domaine des marchés publics

Diplomé de Sciences-Po et d'un Master 2 en gestion des collectivités territoriales, il débute dans le
secteur public en tant que gestionnaire des marchés de la commune de Joinville-le-Pont, puis comme
Chef de pole (contentieux et montages complexes) au ministere de l'intérieur. Il occupe plus tard le

poste de chef de projet interministériel a la Direction des Achats de I'Etat.

Depuis 2018, il assiste les acheteurs publics dans leurs passations de marchés et forme régulierement

tant des entreprises que des acheteurs publics dans ce domaine.

Public concerné

Toute personne amenée a prendre des fonctions au sein d’un service Achats ou d’une cellule de
commande publique. : responsable marchés, chargé d’opération, assistant administratif, dirigeants

Prérequis

Niveau 1 Découverte des marchés publics, aucune connaissance préalable nécessaire.

PROGRAMME

Révisions du jour 2

Le role fondamental du CCAP dans la sécurisation I’exécution

Les différents types de groupement : solidaire, conjoint, qui est mandataire ?
Encadrer le changement de I'équipe projet et/ou la composition des groupements
Sécuriser les délais

Les modalités de paiement : un levier Qualité

L’admission des prestations
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e Les pénalités : et si on parlait des primes ?
e Les prix fermes / Les prix révisables par ajustement et par formule paramétrique

Mattriser I'analyse des candidatures

e Analyser I'offre avant la candidature
e Les niveaux minimums de capacité

Analyse des offres

e Larégularisation des offres et les demandes de précision, gérer les erreurs matérielles
e |'offre anormalement basse : comment la détecter et la traiter

e Les différentes méthodes de notation du critére prix

e Définir un baréme de notation pertinent pour les critéres techniques

e lLarédaction du rapport d’analyse des offres : les points essentiels

La CAO (commission d’appel d’offres)

e Constitution et fonctionnement de la Commission d’appel d’offres
e Larédaction du Procés-Verbal

L’achévement de la procédure

e Lerapport de présentation

e Le contenu légal des courriers de rejet

e Les attestations a exiger a I'attributaire : bilan des derniéres réformes

e Comment signer et notifier le marché de maniére dématérialisée

e Recensement REAP, données essentielles et avis d’attribution : qui fait quoi ?

Le suivi d’exécution

L’avance et son paiement

Les modifications en cours de marché : la clause de réexamen et les avenants
La gestion des litiges, la mise en demeure

Comment gérer le sous-traitant et sa déclaration

'\idi[3:8 Lecture croisée d’un CCAP et du CCAG

Quizz sur I'ensemble des notions abordées durant la formation

Modalités pédagogiques

Cette formation est limitée a 6 participants afin d’assurer la bonne qualité de I'atelier pratique.

Techniques pédagogiques : acquisition des connaissances théoriques nécessaires puis
démonstrations par des cas pratiques. Consolidation des acquis par un atelier sous forme de mise
en situation et un quizz.

Ressources : un support de formation exhaustif sur le theme est fourni en amont de la formation,
afin que les stagiaires puissent se concentrer sur I'interaction plutét que la prise de note.
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